LISTA CU FUNCTIILE DIN CADRUL PRIMARIEI MALAIA PLATITE DIN FONDURI PUBLICE POTRIVIT ART.33 DIN LEGEA NR.153/2017

FUNCTIA DE DEMNITATE PUBLICA

Nr.crt. | Functia de demnitate publica Coeficient Indemnizatie lunara lei
1L Primar comuna < 3000 locuitori 4,00 8.320
2. Viceprimar comund < 3000 locuitori 3,00 6.240

SALARII DE BAZA PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI MALAIA, JUDETUL VALCEA
FUNCTII PUBLICE AFERENTE FAMILIEI OCUPATIONALE ADMINISTRATIE

A.FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. crt. | Functia Grad | Nivel Salariu de baza lei | Gradatie Baza legala
studii (vechime 1n
munca)
il Secretar general 11 S 6.200 (In care este Legea nr.153/2017
comuna inclusa gradatia

aferenta transei de
vechime in munca
la nivel maxim)




B.FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Nr.crt. | Functia Grad Nivel | Salariu | Gradatie | Spor | Valoare | Vouchere de Indemnizatie Baza legala
profesional | studii | de bazd | (vechime | CFP | bruta vacantd hrand
lei in sporuri | (valoare anuald) (valoare bruta
muncd) -lei lunara)
1. Inspector Superior S 4.900 5 - - 1.450 347 Legea nr.153/2017
2. Consilier | Principal S 5.885 3 - - 1.450 347 Legea nr.153/2017
juridic
(functionar
cu atributii
delegate de
secretar
general
UAT)
8 Inspector | Asistent S 4.371 3 - - 1.450 347 Legea nr.153/2017
4. Referent Superior SSD | 5.198 5 10% | 520 1.450 347 Legea nr.153/2017
de
specialitate
5 Referent Superior M 4.303 5 - - 1.450 347 Legea nr.153/2017
(functionar
cu atributii
pe
urbanism)
6. Referent Superior M 3.806 5 - - 1.450 347 Legea nr.153/2017




SALARII DE BAZA PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI MALAIA

A.FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr.crt. |[Functia Grad/treapta |Nivel |Gradatie Salariu |Vouchere de Indemnizatie hrana Baza legala
studii |(vechime |de baza |vacanta (valoare bruta lunara)
in muncd) (valoare anuala
bruta)
i Consilier - S 1 3.291 |1.450 347 Legea nr.153/2017
personal
primar
2 Bibliotecar | IA M 5 3.845 |1.450 347 Legea nr.153/2017
3. Guard - G/M |5 2,732 |1.450 347 Legea nr.153/2017
4. Paznic - G/M |5 2.732  |1.450 347 Legeanr.153/2017
5. Sofer 1 - G/M |5 3.059 |1.450 347 Legeanr.153/2017
0. Sofer 11 - G/M |1 2.706 |1.450 347 Legea nr.153/2017
7. Muncitor - GM |3 2.620 ]1.450 347 Legea nr.153/2017
necalificat
8. Asistent - GM |0 2.230 |- - Legea nr.153/2017
personal
_|persoana cu
handicap
9. Asistent - G/M |1 2397 |- - Legeanr.153/2017
personal
persoana cu
handicap
10. Asistent - GM |2 2.509 |- - Legea nr.153/2017
personal
persoana cu
handicap
I1. Asistent - G/M |3 2.620 |- - Legea nr.153/2017
personal
persoana cu
handicap




GM |4 2.676

112. Asistent

1 personal
persoana cu
handicap
13. Asistent
personal
persoana cu
handicap
14. Asistent Debutant rL 2 4.233
medical
comunitar

Legea nr.153/2017

GM |5 2.732

Legea nr.153/2017

347 Legea nr.153/2017

Nota:
In baza art.33 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, tabelul de mai sus cuprinde lista functiilor din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Malaia, cu urmatoarele precizari:
a) salariul de baza sau indemnizatia lunara;
b) tipul, baza de calcul, cota procentuala, valoarea brutd a sporurilor, pentru fiecare functie, precum si baza legala a acordarii acestora
- conform art.11 alin.(4) din Legea nr.153/2017, nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevézute la alin.(1) si (3), fard a
depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si
cheltuieli;
- conform art.15 din Legea nr.153/2017, personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a
acesteia beneficiazd de o majorare a salariului de baza cu 10%;
- conform art.18 din Legea nr.153/2017, indemnizatia de hrana se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat si reprezinta a 12-a parte
din doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata:
- indemnizatia de hrand nu se acorda persoanelor care ocupa functii de demnitate publica alese si numite;
- conform art.25 alin.(1) din Legea nr.153/2017, suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si a indemnizatiilor de
hrana, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depési 30% din suma salariilor de baza si a
indemnizatiilor.
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PROCES VERBAL
INCHEIAT ASTAZI 30.09.2020

Grigorie-Gabriel TOLEA — Primarul comunei Malaia, judetul
Valcea si Paula-Alina lonescu, secretar general delegat al comunei, am
procedat la afisarea la avizierul de la sediul Primariei comunei Malaia
si pe site-ul institutiei a Listei cu functiile din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Malaia platite din fonduri publice
potrivit art.33 din Legea nr.153/2017.

Drept pentru care am incheiat prezentul proces-verbal in 2
exemplare .
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Secretar general delegat al comunei Malaia,
Paula—Alina IONESCU




